Alla Casino di Venezia Meeting&Dining Services S.r.1.
Cannaregio 2079
30121 Venezia

Il/1a sottoscritto/a , presa visione dell’avviso

di ricerca di personale per la copertura della mansione di

chiede

di essere ammesso alla selezione.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445 e a conoscenza delle
sanzioni penali previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci indicate, dichiara:

di essere nato/a a (pr. )il ;

di risiedere in pr. ,
via , n° ;
telefono , email ;

di essere in possesso della cittadinanza italiana o di un valido permesso di soggiorno;
di aver compiuto la maggiore eta;
di non avere riportato condanne penali definitive o di stato di interdizione o di

provvedimenti di prevenzione o di altre misure inflitte a seguito di infrazioni a obblighi
derivanti da rapporti di lavoro e comunque incidenti sulla professionalita in relazione al
profilo da ricoprire o di altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la
pubblica amministrazione;

di non avere condanne penali derivanti da sentenza passata in giudicato, né
provvedimenti emanati ex art. 444 c.p.p. (c.d. sentenze di patteggiamento), né decreti
penali di condanna definitivi.

di essere idoneo fisicamente a ricoprire la mansione richiesta;

di essere in possesso di diploma di scuola media inferiore;

di possedere una buona conoscenza della lingua italiana;

di avere esperienza nella mansione;

3 di avere/ O non avere affinita con Amministratori ¢/o Dirigenti delle Societa del

Gruppo CMV S.p.A..

Si allega alla presente un curriculum vitae in formato europeo e una copia fronte/retro del
documento d’identita in corso di validita.

Data

Firma



